[Nom de la société]

Procédure d'utilisation des logiciels

1. [Nom de la société] détient des copies sous licence de logiciels informatiques publiés par différents éditeurs. Les copies enregistrées et sous licence de ces logiciels ont été installées sur les ordinateurs de la société et les copies de sauvegarde autorisées ont été effectuées conformément aux accords de licence correspondants. Aucune autre copie des logiciels ou de leur documentation ne peut être effectuée sans l'autorisation écrite préalable expresse de l'éditeur.

2. [Nom de la société] fournira des copies légalement acquises des logiciels pour répondre aux besoins légitimes de ses employés dans les délais et en quantité suffisante pour tous les ordinateurs. L'utilisation de logiciels obtenus de sources différentes peut représenter un danger pour la société, tant au niveau de la sécurité que de la loi, et une telle utilisation est strictement interdite.


3. Dans certains cas, l'accord de licence d'un programme logiciel particulier peut permettre l'installation d'une copie supplémentaire sur un ordinateur portable ou sur un ordinateur personnel à la maison, pour permettre à l'employé d'effectuer son activité professionnelle. Il est interdit aux employés de copier les logiciels et leur documentation sans l'accord préalable du service informatique de [nom de la société].


4. La copie non autorisée des logiciels sous licence ou de leur documentation représente une violation de la loi et du code de conduite des employés de [nom de la société]. Les employés qui effectueront, acquérront ou utiliseront des copies non autorisées des programmes logiciels ou de leur documentation seront passibles d'un avertissement immédiat, voire du renvoi immédiat de la société.

5. [Nom de la société] se réserve le droit de protéger sa réputation et son investissement en programmes logiciels en appliquant un contrôle interne strict, afin de prévenir la copie ou l'utilisation non autorisée de programmes logiciels. Ce contrôle peut impliquer l'évaluation fréquente et périodique de l'utilisation des logiciels, les audits annoncés ou non annoncés des ordinateurs de la société, et peut entraîner la suppression de tout logiciel découvert sur quelque ordinateur que ce soit de [nom de la société], qui ne ferait pas l'objet d'une licence valable ou dont le justificatif de licence ne peut être produit. Ce contrôle peut entraîner des avertissements, des actions disciplinaires voire le renvoi immédiat de l'employé incriminé, s'il est déterminé que la présente procédure n'a pas été respectée.
